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RESOLUCIO

JUS/3820/2009, de 17 de desembre, per la qual, havent-ne comprovat préviament
l'adequacio a la legalitat, s’inscriuen al Registre de Collegis Professionals de
la Generalitat de Catalunya els Estatuts del Consell de Col-legis de Secretaris,
Interventors i Tresorers de [’ Administracio Local de Catalunya.

Vist 'expedient d’adaptaci6 dels Estatuts del Consell de Col'legis de Secretaris,
Interventors i Tresorers de ’Administracio Local de Catalunya, del qual resulta que
en dates 13 de maig de 2009 1 29 d’octubre de 2009 es va presentar el text dels Estatuts
adaptats als preceptes de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de professions
titulades 1 dels col-legis professionals, aprovat per ’Assemblea extraordinaria del
Consell de 16 de marg de 2009;

Vistos I’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per la Llei organica 6/2006, de
19 de juliol, de reforma de I’Estatut d’autonomia; la Llei 7/2006, de 31 de maig, de
I'exercici de professions titulades i dels col-legis professionals; la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacio, procediment i régim juridic de ’Administracio de la Gene-
ralitat de Catalunya, i els Estatuts del Consell vigents, declarats adequats a la legalitat
per la Resoluci6 de 8 de novembre de 2000 (DOGC nim. 3268, de 17.11.2000);

Atés que els Estatuts s’adeqiien a la legalitat;

Ates que aquest expedient ha estat promogut per una persona legitimada, que s’han
aportat els documents essencials i que s’han complert tots els tramits establerts;

D’acord amb el que disposen els articles 79 i 80 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacid, procediment i régim juridic de ’Administracié de la
Generalitat de Catalunya;

A proposta de la Direccié General de Dret i d’Entitats Juridiques,

REsoLc:

—1 Declarar ’'adequacio a la legalitat de ’'adaptacio dels Estatuts del Consell
de Col‘legis de Secretaris, Interventors i Tresorers de I’Administracié Local de
Catalunya a la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de professions titulades i
dels col'legis professionals, i disposar la seva inscripci6 al Registre de Col'legis
Professionals de la Generalitat de Catalunya.

—2 Disposar que el text dels Estatuts adaptats a la Llei 7/2006, de 31 de maig, es
publiqui al DOGC com a annex d’aquesta Resolucio.

Barcelona, 17 de desembre de 2009

MONTSERRAT TURA 1 CAMAFREITA
Consellera de Justicia

ANNEX
Estatuts del Consell de Col'legis de Secretaris, Interventors i Tresorers de [’ Admi-
nistracio Local de Catalunya

CaritoL [
Disposicions generals

Article 1
Ambit territorial
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El Consell de Col'legis de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administracio
Local de Catalunya (en endavant designat en aquest text solament amb el mot
“Consell”) t¢ com a ambit d’actuacio tot el territori inclos en la demarcacio territo-
rial de Catalunya i esta integrat pels respectius Col-legis provincials de Barcelona,
Girona, Lleida i Tarragona.

Article 2
Domicili

El Consell haura de tenir en tot cas el seu domicili en qualsevol indret de Catalunya,
segons determinin els seu organs de govern. Inicialment es fixa en la ciutat de
Barcelona, carrer Girona, 48, entresol.

El canvi de domicili dins de la mateixa poblacid, podra realitzar-se previ acord
de la Junta General, en sessio ordinaria.

Aquests requisits no seran necessaris per a celebrar reunions dels organs de govern
en altres indrets de Catalunya, sempre que ho cregui convenient la Junta General.

Article 3
Norma obligatoria

Aquests estatuts tenen el caracter de norma d’obligat compliment per a tots els
que integren el Consell.

Article 4
Norma juridica

El Consell, en la seva actuaci6 dins I’ambit territorial que li és propi, es regira
per la Llei 7/2006, de 31 de maig, d’exercici de professions titulades i dels col-legis
professionals, per les disposicions reglamentaries que la desenvolupin, per aquests
estatuts, per les normes que dicti el mateix Consell en exercici de la potestat norma-
tiva que li reconeix la llei i, amb caracter supletori, per les normes administratives
que li siguin d’aplicacio.

Com a corporacio de dret public, esta sotmes a les normes del dret administra-
tiu. En 'exercici de llurs relacions privades el Consell resta sotmes al dret privat.
També queda inclos en aquest ambit privat els aspectes relatius al patrimoni, a la
contractacio i a les relacions amb el personal contractat, les quals estan sotmeses
a la jurisdiccio laboral.

Article 5
Personalitat juridica

El Consell, com a corporaci6 de dret public, representativa dels interessos pro-
fessionals, reconeguda i emparada per la Constitucio, I’Estatut de Catalunya i la
Llei 7/2006, de 31 de maig, gaudeix de personalitat juridica propia i capacitat plena
d’obrar per al compliment de les finalitats i funcions que t¢ assignades.

En conseqiiéncia, i d’acord amb les lleis, podra adquirir, posseir, reivindicar, per-
mutar, gravar i alienar tota mena de béns, administrar-los i donar-los la destinacio
que millor convingui als seus interessos professionals i econdomics.

Podra, aixi mateix, compar¢ixer davant els tribunals i autoritats dels distints
ordres i graus de jerarquia per exercitar les accions, excepcions i peticions que
cregui adients en defensa de la professio, del seu patrimoni i, en general, dels drets
que dimanin d’aquests Estatuts i disposicions concordants.

Com a organ superior de I'organitzacio col-legial a Catalunya, té per objecte repre-
sentar la professi¢ davant la Generalitat, ’Administracio de I’Estat i I'organitzacio
central representativa de la professio.

Article 6
Fins essencials

Sén fins essencials del Consell els de coordinar els col-legis integrats al Consell
1 representar la professio especialment en les seves relacions amb les administra-
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cions publiques, d’acord amb les necessitats de la societat en relacid a aquestes
professions.

Article 7
Funcions

Sén funcions propies del Consell, als efectes d’assolir els seus objectius, les que
es desprenen del contingut d’aquests estatuts, de la definicié de les professions
colllegiades que integra i especialment les segiients:

1. Exercir la representaci6 i la defensa generals dels secretaris, interventors i
tresorers d’administracio local en ’'ambit de Catalunya i la coordinacié dels col-
legis que els representen.

2. Elaborar les normes relatives a I’exercici professional i al régim disciplinari
aplicable als secretaris, interventors i tresorers d’administracio local a Catalunya.
A tal efecte, elaborara un codi deontologic i de bones practiques pel bon exercici
de les professions col-legiades a Catalunya, sense perjudici i al ple respecte a la
normativa aplicable.

3. Mitjangar en els conflictes que puguin sorgir entre els col-legis professionals o,
si s’escau, resoldre’ls, per via arbitral i exercir les funcions disciplinaries en relacio
amb membres de les juntes de govern dels collegis integrats en el Consell.

4. Vetllar perque I'actuacio dels collegis integrats s’ajusti a les normes que regu-
len I’exercici de les professions col'legiades i perqueé I'actuacio dels referits col-legis
s’ajusti al principi d’igualtat d’oportunitats entre home i dona.

5. Organitzar, amb caracter supletori, activitats i serveis comuns de caracter
professional i cultural, per reeixir en ’'0ptim nivell professional, técnic i cultural,
per amillor servei de la propia Generalitat i corporacions locals catalanes. A tal fi
organitzara seminaris, cursos, conferéncies, colloquis, etc., per si o amb col-laboracio
amb altres organs de I'administraci6 o de la docéncia. Tindra especial relacio amb
I’Escola d’Administracio Piblica de Catalunya, oferint-li la maxima cooperacio i
ajuda, dins les seves possibilitats, aixi com amb totes les altres escoles i institucions
de I’Estat espanyol relacionades amb la funci6 publica. Fomentar, crear i organitzar,
amb caracter supletori, institucions que, en relaciéo amb la professio tinguin per
objecte I’assisténcia social i sanitaria, la cooperacio i el mutualisme.

6. Emetre els informes o dictamens que li siguin sol'licitats, tant pel Govern de la
Generalitat com per altres organismes, en relacio a qiiestions que entrin dins de les
propies de la professio o, d’alguna manera, hi siguin concordants i, especialment,
informar sobre projectes normatius que els trameti el Govern o un departament
de la Generalitat.

7. Aprovar els seus estatuts i pressupostos i fixar equitativament les aportacions
al Consell dels collegis integrats.

8. Establir acords amb altres entitats que hi estiguin interessades, o amb orga-
nitzacions o col-legis de les mateixes professions o concordants amb elles, situats
en altres demarcacions territorials de Catalunya o de la resta de I’Estat espanyol.

9. Exercir les funcions publiques que li siguin delegades pel Govern de la Ge-
neralitat.

10. Totes les altres funcions que s’encaminin al compliment dels objectius col-
legials o que siguin atribuides al Consell per la normativa vigent.

Article 8
Relacions externes

1. Les relacions del Consell amb ’Administracio de la Generalitat es regeixen
pels principis de coordinacio i cooperacio.

2. Laintervencié de P’Administracié de la Generalitat sobre ’actuacio i funci-
onament del Consell només es podra produir en els suposits establerts per la llei i
té caracter reglat.

3. El Consell es relaciona amb ’Administracio de la Generalitat per mitja del de-
partament d’aquesta que resulti competent, podent correspondre aquesta relacio amb
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organs diferents de ’Administracié autonomica en el cas d’haver de versar sobre aspectes
institucionals i corporatius, que prevegi la normativa sobre col-legis professionals, o
sobre el contingut de la professio i les funcions publiques que la defineixen.

4. El Consell Iliurara a 'administraci6 de la Generalitat la informacio que aquesta
li requereixi en relaci6 a I’exercici de les seves funcions publiques. Aixi mateix,
elaborara i trametra a la Generalitat una memoria anual de la gestié economica,
de les activitats realitzades, de les altes 1 baixes produides i altres dades d’interés
general, que contempli la normativa vigent.

5. El Consell es relaciona, si s’escau, amb ’Administracié de I’Estat per mitja
dels organs o organismes d’aquesta que resultin competents, sense perjudici de la
representacio que, a nivell estatal, tingui el Consejo General de los Colegios Oficiales
de Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administracion Local (COSITAL).

6. Pel que fa referéncia, exclosa Catalunya, a la resta de I’Estat espanyol, es
mantindra la relacié amb el Consejo General de los Colegios Oficiales de Secre-
tarios, Interventores y Tesoreros de Administracion Local o bé I'organ que pugui
substituir-lo, com a vincle d’unié amb els respectius col-legis provincials, consells
territorials 1 federacions de col-legis, amb els que es mantindran estretes relacions de
companyonia, formalitzant, si cal, els corresponents acords entre col-legis i federa-
cions interessades. Correspondra a I'esmentat COSITAL, la coordinaci6 i direccid
de les activitats col-legials 1 professionals a nivell estatal, excepcio feta de Catalunya.
A tal firebra d’aquest Consell el corresponent suport d’ordre informatiu.

CaritoL I1
Drets i obligacions dels col-legiats

Article 9
Drets

Seran drets dels col-legiats:

1. Concorrer, amb vot i veu, a les assemblees congressuals del Consell.

2. Fiscalitzar I’actuaci6 dels organs de govern.

3. Ser elegit per carrecs directius, en les condicions que estableixen aquests
estatuts.

4. Assistir als actes que celebri el Consell.

5. Ser defensat pel Consell en I’exercici professional o amb motiu d’aquest, si
aixi ho creu adient la Junta de Govern.

6. Participar en la vida col-legial i presentar a la Junta totes les proposicions, sugge-
riments i peticions que consideri convenients per la professio i el propi Consell.

7. Sol'licitar, en forma reglamentaria, la inclusio de temes de debat a I’ordre del
dia de les assemblees congressuals del Consell.

8. Exercir tots els drets derivats dels presents estatuts i dels reglaments del
Consell.

9. Utilitzar tots aquells serveis que s’estableixin en el Consell i assistir als cursos
de formacio o especialitzacio professional.

Article 10
Obligacions generals

Seran obligacions generals dels collegiats:

1. Observar en tot temps i circumstancies una conducta professional exemplar,
digna de la seva condici6 i rang del carrec que exerceixi, i desplegar-lo amb impar-
cialitat, objectivitat, neutralitat politica, honra, zel i competéncia, com a qualitats
que determinen els principis deontologics del cossos.

2. Tenir com a guia d’actuacio el servei a la comunitat i el compliment escrupolos
de les obligacions deontologiques propies de la professio.

3. Establir, mantenir i reforgar les relacions d’unid i companyonia entre tots els
funcionaris que formen els cossos.
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Article 11
Obligacions especials
Seran obligacions especials dels col-legiats:
1. Exercir amb zel les funcions directives o delegades que li siguin confiades.
2. Acatar i complir amb disciplina els acords que adoptin els organs del Consell,
en la seva esfera de competéncia.
3. Prestar la seva col-laboracio personal i professional en bé del col'lectiu.
4. Acceptar la realitzacio de funcions que els siguin encomanades pels organs
rectors del Consell.

CaritoL IIT
Organitzacio del Consell

Article 12
Organs de govern
Els organs de govern i administracio del Consell seran els segiients:
a) El president
b) La Junta General
¢) L’Assemblea Congressual

Article 13
El/la president/a

El/la president/a del Consell ho sera també de la Junta General i de ’Assemblea
Congressual.

La presidéncia és I’organ unipersonal elegit per la propia Junta General entre
qualsevol dels seus propis membres per un periode de tres anys.

Lapresidéncia sera drgan unipersonal de caracter rotatori, el titular de la qual sera
el president/a del col-legi provincial que pertoqui, per ordre alfabétic de noms de les
provincies, d’acord amb mandats coincidents amb I’any natural. Actuara de vice-
president aquell a qui pertoqui, a ’any segtient fer-se carrec de la presidéncia.

Si per circumstancies especials, en qualsevol moment no hi hagués president/a
ni vicepresident que exercités les funcions, quedara habilitat com president/a el
membre de més edat de la Junta General.

Article 14
Junta General

1. LaJunta estara formada per 18 membres: quatre representants per cada col-legi
provincial, tres d’ells coincidiran amb els carrecs de president/a, vicepresident/a i
secretari/aria de les respectives juntes de govern i el quart sera designat per cadascuna
de les citades juntes de cada col‘legi, entre funcionaris/aries d’habilitaci6 estatal
col-legiats en qualsevol de les corporacions de I'organitzacio col-legial.

2. Els membres de la Junta General podran delegar en altres funcionaris/aries
col'legiats la seva assisténcia i el seu vot en qualsevol dels organs col-legiats del
Consell de collegis preferentment en persones que siguin membres de les juntes
de govern dels col'legis de Catalunya.

La delegacio que podra tenir caracter puntual o permanent es formalitzara davant
la Junta General per qualsevol forma admesa en dret.

No sera possible la delegacid en la presa de possessio del carrec o I'eleccid de
president.

3. Lapossessio de tots els membres de la Junta i els respectius carrecs s’efec-
tuara a la seu del Consell, en reunié de la Junta. S’entregara a cada nou posses-
sionat una credencial acreditativa de la seva eleccio, possessio, carrec assignat i
duraci6 d’aquest. Només hauran de prendre possessio els nous membres que es
vagin incorporant a la Junta de Govern com a conseqiiéncia dels canvis produits
als quatre col-legis.
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4. La possessio de nous membres de la Junta o el canvi en algun carrec de la
mateixa sera comunicada en el termini de 10 dies, a la Generalitat de Catalunya, 1 al
Consejo General de los Colegios Oficiales de Secretarios, Interventores y Tesoreros
de Administracion Local.

5. Per al’adopcio dels seus acords, la Junta adoptara el sistema de vot ponderat
que atorgara el president de cada col-legi en relacié al nombre de collegiats en
actiu a cada col-legi provincial. Per aquells casos en que no es fixi una majoria
qualificada, sera suficient la majoria simple, que representi com a minim dos col-
legis provincials.

6. Enlaprimera sessio en la que es constitueixi o es modifiqui la composicio de
la Junta, es procedira a I'eleccié dels carrecs del Consell de col-legis per un termini
de tres anys.

7. LaJunta General actuara en plenari amb la composicio indicada a 'apartat 1,
o en Comissié Permanent formada pel president del Consell, els quatre presidents
dels collegis i el secretari.

Article 15
Distribucio de vots a la Junta General

1. El tant per cent de vot ponderat que correspon a cada membre de la Junta
General quan aquesta actua en plenari, es determinara de la segiient manera:

Durant el mes de gener de cada any, cada col'legi provincial remetra una llista
actualitzada dels col'legiats en actiu al Consell de col-legis a 31 de desembre de
’any anterior.

La Junta General del Consell, en la primera sessio que celebri passat el mes de
gener, aprovara el tant per cent de vot ponderat que correspon a cada collegi, tenint
en compte la proporcio directa del nombre de col-legiats en actiu de cada provincia
sobre el total de Catalunya.

2. Un cop atribuit el nombre de vots que correspongui percentualment a cada
collegi provincial es dividiran cadascu dels resultats per quatre, aixi el quocient
resultant determinara el nombre de vots que s’assignen individualment a cada
membre de la Junta General.

A cada membre de la Junta correspondra com a minim un vot. Les fraccions
resultants inferiors a 0,25 vots es corregiran per excés o per defecte fins a 0,25,
0,50, 0,75 o a la unitat.

3. Quan la Junta General actua en Comissi6 Permanent correspon un vot a
cadascu dels seus membres.

Article 16
Assemblea Congressual

L’Assemblea o Congrés és I'organ del Consell, integrat per tots el afiliats de ple
dret dels col'legis provincials. Tots hi tenen veu i vot, llevat que estiguin afectats de
sancio que comporti la suspensio d’activitats col-legials en general.

L’Assemblea Congressual tindra caracter deliberant, no obstant els seus acords,
que prendran la forma de dictamens, declaracions i ponéncies aprovades seran
confirmats de forma vinculant per la Junta General en la primera sessié que celebri
després del Congrés.

CaritoL IV
Atribucions dels organs de govern

Article 17

Del president: Corresponen al president, com a organ rector del Consell, les
segiients atribucions i facultats:

1. Tenir plenament i en tots els casos la representacié del Consell davant tota
classe d’autoritats, organismes, tribunals, entitats, corporacions i particulars.
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2. Convocar, presidir, obrir i aixecar les sessions ordinaries i extraordinaries de la
Junta General (en plenari o en Comissioé Permanent) i de ’Assemblea Congressual,
canalitzant les deliberacions i evitant que es tractin altres assumptes que els que
constin en 'ordre del dia, excepcio feta de les mocions que en la mateixa sessio
siguin declarades d’urgéncia pel vot majoritari dels assistents.

3. Executar els acords de la Junta i de ’Assemblea.

4. Adoptar, en cas d’urgéncia, les resolucions provisionals necessaries, donant-ne
compte a I’0rgan competent en la primera sessio que celebri.

5. Designar representants del Consell en tribunals, comissions i organismes de
tota mena.

6. Disposar laincoacio d’expedients disciplinaris, decretar la suspensi6 preventiva
del personal al servei del Consell, i imposar, si s’escau, la sancié d’apercebiment.

7. Ordenar els pagaments amb carrec als fons del Consell.

8. Decidir la tramitaci6 a donar als assumptes, per al seu millor i diligent tramit.

9. Vetllar per I'exacte compliment de les disposicions legals que afectin a la
professio dels col-legiats, i del que es preveu en aquests estatuts.

10. Decidir amb vot de qualitat els empats que es produeixin en qualsevol tipus
de votacio, si ho considera convenient.

11. Assistir, en representacié del Consell, a les reunions del Consejo General de
los Colegios Oficiales de Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administracion
Local, aixi com a la de les entitats i organitzacions de la professio, dintre o fora de
Catalunya, podent delegar tal representacio en qualsevol altre membre de la Junta
de Govern.

Article 18
De la Junta General

La Junta de General actuant en plenari en tindra les segiients atribucions i fa-
cultats:

1. Acordar els informes que calgui dirigir a autoritats i organismes oficials.

2. Imposar multes als col-legiats.

3. Aprovar els pressupostos, les seves modificacions i visar els comptes.

4. Impedir 'exercici professional als que no estiguin col-legiats, perseguir I'in-
trusisme davant dels tribunals competents i evitar la competéncia deslleial.

5. Adoptar qualsevol resolucio urgent en defensa dels interessos dels col-legiats o
del Consell, sens perjudici de donar-ne compte a I’Assemblea General en la primera
sessio que celebri.

6. Exercir les facultats disciplinaries respecte als col-legiats d’acord amb la nor-
mativa continguda en aquests estatuts, nomenant instructor de I’'expedient.

7. Emetre informe en relacio als acords adoptats pels col-legis provincials relatius
a la modificacio del seu ambit territorial per dissolucio, segregacio, unié fusio, o
bé en canvi de nom d’algun o alguns d’ells, tenint sempre en compte que dins d’un
mateix ambit territorial no es podran constituir més d’un col-legi professional de
secretaris, interventors i dipositaris d’administracio local.

8. Determinar el régim interior del Consell i les seves oficines.

9. Acordar les peticions i propostes que calgui dirigir a autoritats i organismes
oficials.

10. Designar ponéncia o comissions, temporals o permanents per a estudiar,
informar o intervenir en la redaccio de projectes o bé informes i estudis de qiiestions
d’interes pel Consell o els col'legiats.

11. Formar laplantillai, si cal, els escalafons del personal del Consell i nomenar-
lo, sancionar-lo, i separar-lo d’acord amb les disposicions vigents.

12. Acordar els actes de contractacio i disposicio necessaris, dintre dels crédits
pressupostats.

13. Adoptar qualsevol resolucié urgent en defensa dels interessos dels col-legiats
o del Consell, sens perjudici de donar-ne compte a la Assemblea General en la
primera sessio que celebri.
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14. Determinar les entitats bancaries o d’estalvi on s’hagin d’obrir comptes
corrents o d’estalvi del Consell i determinar les persones que puguin signar talons
per a retirar fons dels esmentats comptes.

15. Fixar equitativament les aportacions dels col-legis provincials al sosteniment
del Consell.

16. Vigilar i controlar I’execucié dels acords adoptats per ’Assemblea General
ila Junta de Govern.

17. Preparar i emetre els informes i propostes dels quals tinguin que conéixer i
decidir els organs superiors del Consell.

18. Lorganitzacio de seminaris, cursos, conferéncies, col-loquis, i actes de
semblant naturalesa.

19. L’adquisici6 i venda de béns immobles i la constitucié d’hipoteques o ser-
vituds sobre aquests.

20. Aprovar les memories anyals de secretaria i intervencio.

21. Aprovar els comptes del Consell.

22. Laprovacid i modificacio dels estatuts.

23. Adoptar els acords que calgui sobre la bona marxa i administracié del Consell
que la Presidéncia o la Junta de Govern sotmetin al seu coneixement i resolucio.

24. Totes aquelles funcions no assignades a altre organ del Consell.

La Junta de General actuant en Comissié Permanent exercira les funcions dele-
gades que preveu larticle 63.1 de la Llei 7/2006, de 31 de maig.

Article 19
Del funcionament de I’Assemblea Congressual

1. L’Assemblea en congrés sera convocada pel president/a prévia conformitat de
la Junta General a qui correspon fixar 'ordre del dia del Congrés.

2. Les normes de funcionament de I’Assemblea de caracter temporal o perma-
nent seran préviament aprovades per la Junta General. La regulaci6 podra preveure
la creacio de comissions de treball o de ponéncies per I’estudi i preparacio de les
resolucions del Congrés.

3. La Comissié Permanent es constituira com a taula del congrés per assistir a la
presidéncia si les normes de ’Assemblea no disposen un organ de suport diferent.

4. L’Assemblea Congressual adoptara acords en forma de dictamens, ponéncies
o declaracions en relacid als temes que de conformitat amb l'ordre del dia siguin
sotmesos a la seva consideracio.

CaritoL V
Funcions d’alguns carrecs en particular

Article 20
Del secretari

Corresponen al secretari del Consell les segiients funcions:

1. Redactar els esborranys d’actes de les sessions que celebrin els organs del
Consell, autoritzant amb la seva rubrica tots els plecs o fulls numerats que les contin-
guin. Conjuntament amb el president, signar les actes aprovades. Cuidar de la seva
custodia, aixi com del seu relligament per a formar els corresponents volums.

2. Rebre i donar tramit als documents que es presentin o es rebin al Consell,
donant-ne compte al president.

3. Autoritzar conjuntament amb el president, les credencials dels carrecs directius
1 del personal del Consell, amb referéncia als acords de designacio.

4. Expedir certificacions dels extrems que constin en documents o llibres con-
fiats a la seva custodia.

5. Custodiar tota mena de documentaci6 del Consell, excepcio feta de la que
correspon a I'interventor.

6. Redactar anyalment una memoria descriptiva de les activitats del Consell,
per a coneixement dels diferents organs de govern.
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7. Esser fedatari de tots els actes i acords.

El secretari sera substituit pel vicesecretari. Si, per circumstancies especials, en
qualsevol moment no hi hagués secretari ni vicesecretari que exercités les funcions,
quedara habilitat com a tal el membre de menys edat de la Junta de Govern que no
tingui cap altre carrec especific.

Article 21
De l'interventor

Corresponen a l'interventor del Consell les segiients funcions:

1. Redactar I'avantprojecte de pressupost del Consell.

2. Expedir els manaments de pagament o d’ingrés que corresponguin segons el
pressupost, acords adoptats i ordres de la presidéncia.

3. Proposar a la Junta de Govern les habilitacions o suplements de crédit que
cregui convenients.

4. Proposar formules d’increment d’ingressos i reduccié de despeses quan sigui
necessari.

5. Portar els llibres de comptabilitat que siguin necessaris.

6. Redactar anualment una memoria descriptiva de la situacié economica del
Consell.

7. Custodiar els documents i llibre de comptabilitat.

8. Expedir certificacions dels extrems que constin en documents o llibres con-
fiats a la seva custodia.

9. Conjuntament amb la persona o persones que determini la Junta, signar talons
per aretirar fons dels comptes corrents o d’estalvi del Consell.

10. Redactar la liquidacié dels pressupostos per a sotmetre-la al coneixement
de la Junta General.

Article 22
Del/de la tresorer/a
Corresponen al tresorer/a del Consell les segiients funcions:
1. Custodiar els fons del Consell.
2. Efectuar els pagaments i cobraments.
3. Verificar els arqueigs de caixa que siguin necessaris.
4. Portar els llibres necessaris per a desenvolupar degudament les seves funcions.
5. Signar, conjuntament amb la persona o persones que designi la Junta, els talons
per aretirar fons dels comptes corrents o d’estalvi del Consell.

CaritoL VI
Regim de les sessions

Article 23
Classes de sessions
Les reunions de la Junta General, podran ser ordinaries o extraordinaries.

Article 24
Sessions de junta

La Junta de General es reunira en sessio ordinaria en els periodes que ella mateixa
determini en I’acte de constitucio o renovacio de la Junta, amb un minim d’una
vegada cada tres mesos.

Es reunira en sessio extraordinaria quan ho decideixi el president per si mateix,
o bé acollint la peticio o iniciativa d’una tercera part dels membres de la Junta.

La convocatdria escrita a sessi6 ordinaria s’haura de realitzar amb un minim de
vuit dies naturals, indicant 'ordre del dia dels assumptes a tractar.

Les sessions extraordinaries podran ésser convocades amb solament vint-i-quatre
hores d’antelacio, inclos per correu electronic, indicant en tot cas, els assumptes a
examinar.
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En les sessions extraordinaries no podran tractar-se més assumptes que els que
hi figurin en l'ordre del dia.

En I’exercici del vot, cada membre de la Junta General tindra un nombre de vots
determinat a I’article 15 d’acord al nombre de col'legiats del col-legi que representi
a 31 de desembre de I’any anterior.

Malgrat aix0, per poder prendre acords valids, es requereix que votin a favor,
com a minim, més d’una quarta part dels col-legiats que hom pugui representar. En
matéria disciplinaria, cada membre de la Junta tindra un sol vot.

Article 25
Desenvolupament de les sessions

Per a celebrar sessio en primera convocatoria, sera necessaria I’assisténcia del
president i secretari, o de qui reglamentariament els substitueixi, i el nombre necessari
de membres del corresponent organ fins a sumar un terg¢ dels seus components.

En segona convocatoria, la sessio podra celebrar-se mitja hora més tard de la
fixada, sigui quin sigui el nombre d’assistents, i en tot cas, amb I’assisténcia del
president i el secretari.

Els assumptes seran, primer, deliberats i, després, votats. En les deliberacions
es concediran dos torns a favor i dos en contra. Les intervencions del president i
ponent (si n’hi hagués), no consumiran torn.

Llevat els casos en que sigui necessaria la unanimitat, o bé un quorum determinat,
els acords es prendran, en primera votacio, per majoria absoluta legal i, en segona
votacio, que es realitzara tot seguit, per majoria simple.

El sistema de vot de la Junta de Govern sera el vot ponderat, d’acord amb els
articles 14 1 15; a I’Assemblea Congressual, cada membre assistent tindra un vot;
en qualsevol cas, el vot a PAssemblea sera indelegable.

Les votacions podran ser ordinaries, nominals o secretes. Seran nominals quan
ho demani algu dels assistents i secretes quan ho exigeixin les disposicions legals,
ho disposi el president o bé ho demani la majoria dels assistents.

El president dirigira les deliberacions, concedira, denegara o retirara I’as de la
paraula, atraura ’ordre, i adoptara segons el seu prudent criteri, les mesures que
cregui adients a l’eficacia i ordre de les reunions.

De qualsevol sessio dels organs de govern, s’estendra la corresponent acta, que
sera autoritzada amb les signatures del president i el secretari. Aquest rubricara
també tots els fulls o plecs comprensius de ’acta.

CaritoL VII
Personal al servei del Consell

Article 26
Reégim del personal

1. D’acord amb el que disposa I'article 66.3 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, les
relacions del Consell amb el seu personal estaran subjectes al dret laboral.

2. Tanmateix, contra la resolucié d’expedients disciplinaris al personal al serveis
del Consell, es podra interposar recurs contencios administratiu, sens perjudici de
la interposicio potestativa del previ recurs de reposicio.

CaritoL VIII
Regim economic

Article 27
Ingressos en general
El Consell es nodrira economicament amb els segiients recursos:
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1. Les aportacions dels col'legis provincials. Aquestes seran proporcionals a les
quotes minimes obligatories dels col-legiats en actiu i dels supernumeraris de cada
collegi provincial a 31 de desembre de I’exercici anterior.

2. Les rendes, fruits, interessos i drets que s’obtinguin dels béns del Consell.

3. Les donacions i llegats.

4. Les subvencions, donatius i aportacions d’ens publics, persones juridiques
o particulars.

5. Elrendiment que s’obtingui per la prestacio de serveis i els beneficis en con-
tractes o concerts amb entitats o particulars.

6. Les multes que imposi la Junta de Govern.

7. Les taxes o altres contraprestacions que d’acord amb la llei es poguessin girar
per a la prestaci6 dels serveis que corresponen a les seves funcions publiques.

A proposta de I'interventor del Consell, la Junta General podra acordar sotmetre la
gestio financera i pressupostaria a una auditoria externa, sens perjudici de la funcio
fiscalitzadora, que pot realitzar la Sindicatura de Comptes pel que fa als recursos
pressupostaris, que, en el seu cas, haguessin estat transferits per I’Administracio
de la Generalitat o les entitats locals.

Article 28
Procediments d apressament

En cas de demora en el pagament de les aportacions economiques dels col-legiats
provincials, el president del Consell invitara al president de cadascun dels Col'legis
morosos a que liquidi el seu deute en el termini de dos mesos.

Transcorregut aquest sense haver-ho fet aixi, la Junta de Govern adoptara acord
d’apressament. Per a I'efectivitat del deute, podra seguir-se el legal procediment
administratiu d’apressament.

CaritoL IX
Regim disciplinari

Article 29
Expedient disciplinari

1. No es podra imposar cap sanci6 col-legial sense instruccio prévia d’expedient
disciplinari, la tramitacio del qual es regira per la Llei 7/2006, de 31 de maig, de
I’exercici de professions titulades 1 dels col-legis professionals, i la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu, o normes que, si s’escau, les substitueixin.

2. A latramitaci6 de I'expedient disciplinari, i de conformitat amb les previsi-
ons substantives i procedimentals de la vigent llei de procediment administratiu,
s’haura d’observar:

a) Laplicacio dels principis de legalitat, irretroactivitat, tipicitat, proporcionalitat
i no concurréncia de les sancions.

b) Elnomenament d’instructor correspon a la Junta General, segons el que preveu
larticle 18 paragraf 7, d’aquests estatuts, i podra reposar-se de conformitat amb el
que disposa la llei de procediment administratiu.

¢) Ningu no podra ser sancionat per fets no tipificats com a falta als presents Estatuts
o alallei, ni ser objecte de sancid diferent de les previstes en les referides normes.

d) En cap casno es podra imposar sancio, sense audiéncia previa de I'interessat,
garantint-se el dret de I'inculpat a la presumpcié d’innoceéncia.

e) Laresolucid final sera sempre motivada.

Article 30
Anotacio de sancions

Totes les sancions, aixi com tamb¢ la incoacié d’expedient disciplinari i el resultat
d’aquest, exceptuant si s’escau la instruccio d’informacié reservada, es faran constar
en I’expedient particular del col'legiat.
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Article 31
Jurisdiccio disciplinaria

El Consell de collegis té jurisdiccio disciplinaria per a sancionar les faltes comeses
per professionals en I’exercici de la seva activitat professional o col-legial:

1. Quan la persona afectada tingui un carrec de govern en el collegi.

2. Quan la persona afectada tingui un carrec de govern en el Consell.

En aquest tltim cas, la persona afectada no podra prendre part en les deliberacions
1 votacions que es produeixin per a sancionar les faltes.

Article 32
Faltes punibles

Tindran la consideraci6 de faltes, amb la seva graduacié corresponent, les con-
ductes determinades com a tals en els estatuts de cada col-legi. A les conductes
tipificades com a faltes, els seran aplicables les sancions en els estatuts de cada col-
legi. Aquestes faltes i sancions seran d’acord amb el régim d’infraccions i sancions
que preveuen els articles 17 a 22 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, o preceptes que,
en el seu moment, els substitueixin.

Article 33
Graduacio de les faltes

En defecte del que determinin els estatuts dels col-legis, la graduacio de les faltes
és la segiient:

Lleus: negligéncia en el compliment de les normes estatutaries, i reglamentaries
del col'legi respectiu, aixi com dels seus acords i els del Consell sempre que aques-
ta conducta no suposés una infraccié de major gravetat d’acord amb els presents
estatuts; les faltes reiterades i injustificades a les reunions dels organs de govern
del respectiu collegi o Consell i les desconsideracions poc transcendents envers
qualsevol altre col-legiat.

Greus: la vulneracio de les normes essencials de I’exercici i la deontologia profes-
sionals; I'incompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un perjudici
per a les institucions o persones privades destinataries de 'esmentada activitat;
I'incompliment de I'obligaci6 de denunciar els suposits d’intrusisme professional dels
que siguin coneixedors i les actuacions que vulnerin els principis constitucionals i
internacionals d’igualtat i de no discriminacio; el descobert en el pagament de les
obligacions economiques amb el col'legi; I'incompliment de normes deontologiques
o d’¢tica professional dictades pel collegi o el Consell; la desconsideracié ofensiva
greu amb qualsevol collegiat; la realitzacio d’activitats i treballs que, per la seva
naturalesa, atemptin contra el prestigi professional; i, la reincidéncia dintre d’un
any, en faltes lleus degudament sancionades.

Molt greus: 'incompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un
perjudici greu per les persones destinataries de I’activitat professional; la comissio
de delictes amb dol, en qualsevol grau de participacio que es produeixin en I'exercici
de la professio i la vulneracio del secret professional.

Article 34
Sancions imposables

Les sancions que es podran imposar seran els segiients:

1. Com a sanci6 de caracter lleu:

a) Lamonestacio privada verbal.

b) L’amonestaci6 privada per escrit.

2. Com a sanci6 de caracter greu:

La multa d’entre 1.001 a 5.000 euros.

3. Com a sanci6 de caracter molt greu:

La suspensio6 en I'exercici de la professio fins un termini maxim de tres mesos, sens
perjudici, si es creu adient, de recomanar a la respectiva corporacio, la incoacié d’expe-
dient disciplinari per a sancionar, per qui correspongui, més adequadament la falta.
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Article 35
Prescripcio de les faltes

1. Les faltes molt greus prescriuen als 3 anys, les greus als 2 anys i les lleus a
I’any a comptar d’enga del dia en que la infracci6 es va cometre.

2. La prescripcié queda interrompuda per I'inici, amb coneixement de la per-
sona interessada, del procediment sancionador. El termini de prescripcid es torna
a iniciar si 'expedient sancionador ha estat aturat durant un mes per una causa no
imputable al collegiat presumptament infractor.

Article 35 bis
Prescripcio de les sancions

1. Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuran al cap de 3 anys, les
imposades per faltes greus prescriuran als 2 anys i les imposades per faltes lleus
prescriuran al cap d’1 any. El comput del termini de prescripcio s’inicia des de
I’endema del dia que esdevingui ferma la sancio.

2. Laprescripcié queda interrompuda, amb el coneixement de la persona inte-
ressada, del procediment d’execucio. El termini de prescripcio es torna a iniciar si
el procediment d’execucio resta aturat durant més de sis mesos per una causa no
imputable a la persona infractora.

Article 36
Rehabilitacio

El sancionat podra demanar a I’drgan sancionador la seva rehabilitacio amb la
conseqiient cancel-lacié de la nota en el seu expedient personal.

Els terminis per a la rehabilitacio, un cop complerta la sancio, seran els se-
glients:

a) Per a faltes lleus, als sis mesos.

b) Per a faltes greus, als dos anys.

c¢) Per a faltes molt greus, als quatre anys.

d) Per a les faltes molt greus que suposin ’'expulsio, als tres anys a comptar de
I'efectivitat de la sancio.

Article 37
Procediment

1. El president del Consell podra, d’ofici o a petici6 d’algun col-legi integrant,
prendre I’acord d’iniciar actuacions disciplinaries.

2. EnTlacord d’incoaci6 de I'expedient sancionador es fara constar la identifica-
cid de la persona o persones presumptament responsables; els fets que motivin la
incoacio de ’expedient; I'instructor 1, si s’escau, el secretari del procediment, que
hauran de ser membres de la Junta General; 'organ competent per adoptar la sanciod
d’acord amb els presents estatuts i les mesures cautelars que, eventualment, s’hagin
adoptat. El nomenament de 'instructor haura de ser ratificat per la Junta General,
sens perjudici que aquest organ, en paral-lel a 'acord d’incoaci6 esmentat, pugui
designar directament I'instructor.

3. Dacord d’incoaci6 es notificara al presumpte responsable i al denunciant, si
n’hi hagués, i es donaran quinze dies al referit presumpte responsable per tal que
pugui formular plec de descarrecs, en el qual formular al-legacions i presentar els
documents que al seu dret interessi. Aixi mateix el presumpte responsable podra
demanar que s’obri el procediment a prova, en els termes que preveu la legislacio
reguladora del procediment administratiu.

4. Rebut el plec de descarrecs referit en el punt anterior, 'instructor podra acordar
u periode de prova per un periode no superior als trenta dies. També podra rebutjar
de forma motivada la practica de proves proposades pels interessats.

5. Conclos el periode de prova, I'instructor formulara proposta de resolucié on es
fixaran, de forma motivada, els fets que es consideren provats i la seva qualificacio
juridica; la infraccié que aquells constitueixin; la persona responsable; la sancio
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que s’ha adoptat i 'organ competent per adoptar la resolucio sancionadora. En altre
cas, determinara I’abséncia de responsabilitat disciplinaria.

6. De la proposta de resolucio referida es donara un tramit d’audiéncia als inte-
ressats en el procediment sancionador per un termini de quinze dies, després del
qual 'organ competent podra adoptar la resoluci6 sancionadora o d’absolucio.

Article 37 bis
Mesures cautelars

Durant la tramitacié de I'expedient sancionador es podran adoptar les mesures
cautelars que siguin imprescindibles per assegurar I’eficacia de la resolucio final
que pugui recaure. L’adopcié d’aquestes mesures requerira un acord motivat i
l’audiéncia previa del col-legiat afectat.

Article 38
Recursos

Contra els acords dictats pels organs del Consell, podra interposar-se recurs
contencids administratiu, sense perjudici de poder-se interposar també recurs de
reposicio potestatiu davant I’organ que I’hagués dictat. En qualsevol cas, el régim
de recursos i terminis aplicable sera el que fixi la normativa administrativa vigent
en cada moment.

Article 39
Efectivitat de les sancions

Les sancions imposades que tinguin el caracter de multa hauran de fer-se efectives
en metal-lic, en el domicili del Consell, en el termini fixat per la resolucio.

En cas contrari, seran exigibles per via d’apressament, sens perjudici de la nova
sancid que pugui correspondra al col-legiat, incomplidor d’aquella obligacio.

CaritoL X
Dissolucio del Consell

Article 40
Dissolucio

El Consell es podra dissoldre per ra6 de la dissolucié de tots els col'legis que I'in-
tegren; de la reduccid d’aquests en un de sol o llur fusié en un tinic col'legi d’ambit
catala. L’extinci6 del consell es realitzara mitjancant decret de la Generalitat.

Article 41
Liguidacio

En el cas de dissolucio del Consell, la Junta General prendra les mesures que
les circumstancies aconsellin i1 autoritzara la destinacio del patrimoni, quan sigui
procedent.

El patrimoni social es destinara, en primer lloc, a cobrir el passiu. A I'actiu restant
es donara la destinaci6 que hagi acordat ’Assemblea General.

CaritoL X1
Modificacio dels Estatuts del Consell

Article 42
Regim de la sessio de modificacio estatutaria

La modificacio dels estatuts del Consell ha de ser acordada per la Junta general,
actuant en plenari, convocada especialment per aquest efecte. Se n’exceptua I'acord
de canvi de domicili en la mateixa localitat, que pot ser aprovada per aquest organ
en sessio ordinaria.

Disposicions



Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5550 - 21.1.2010 3237

Article 43
Comunicacio a la Generalitat

La modificaci6 dels estatuts del Consell sera comunicada a la Generalitat de
Catalunya perqué qualifiqui la seva adequacio a la legalitat i en disposi la inscripcid
1 publicacid legalment establertes.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

La nova Junta de General, integrada d’acord amb el que especifica l'article 14
dels presents estatuts, es constituira en el termini maxim de 6 mesos a comptar
des de I'entrada en vigor de la modificacio i adaptacid dels presents estatuts a la
Llei 7/2006, de 31 de maig. A aquests efectes, qui ostenti el carrec de president del
Consell, convocara dins aquest termini la sessio de la Junta de General per a la presa
de possessio dels seus membres i la seva constitucio. Fins a aquest moment, els qui
ostentin carrecs en els organs del Consell continuaran en el seu exercici, i cessaran
en el moment de presa de possessio dels nous membres de la Junta.

Segona

En el termini d’un mes a comptar des de I’entrada en vigor de la modificacio—
adaptacio dels presents estatuts, cada collegi trametra una llista actualitzada del
seu cens de collegiats. En la primera sessio que celebri la Junta de General passat
aquest mes, que coincidira amb la presa de possessio dels seus nous membres, es
procedira, com a punt immediatament posterior a I’atorgament de la possessio, i
immediatament anterior a I’eleccio del president/a i a la resta dels carrecs, a la fixacio
del tant per cent de vot ponderat que correspon a cada col'legi i a cada membre de
la Junta, seguint els criteris fixats a l’article 15. Fins a aquest moment, el sistema
de votaci6 sera el d’una persona, un vot.

Tercera

En la primera sessio de la Junta General, fins que no s’escollissin els carrecs
respectius, actuara de president/a qui en aquest moment exerceixi el carrec, i de
secretari/a el membre més jove.

(09.345.127)
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	ORDRE
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	RESOLUCIÓ
	JUS/3820/2009, de 17 de desembre, per la qual, havent-ne comprovat prèviament l’adequació a la legalitat, s’inscriuen al Registre de Col·legis Professionals de la Generalitat de Catalunya els Estatuts del Consell de Col·legis de Secretaris, Interventors i
	 Tresorers de l’Administració Local de Catalunya.
	RESOLUCIÓ
	JUS/46/2010, de 13 de gener, per la qual, havent-ne comprovat prèviament l’adequació a la legalitat, s’inscriuen al Registre de Col·legis Professionals de la Generalitat de Catalunya els Estatuts del Col·legi Oficial d’Odontòlegs i Estomatòlegs de Catalun
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	RESOLUCIÓ
	TRE/3821/2009, de 13 d’octubre, per la qual es disposa el registre i la publicació del Conveni col·lectiu de treball del sector d’estiba i desestiba del port de Tarragona, de la província de Tarragona, per als anys 2008-2011 (codi de conveni núm. 4300244)
	.
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	TURISME DE CATALUNYA
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	MAH/3793/2009, de 15 de desembre, per la qual s’atorga, es renova i amplia el distintiu de garantia de qualitat ambiental per a diverses categories de productes i serveis.
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	JUS/3819/2009, de 27 de desembre, de convocatòria del concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de dos llocs de comandament de la Gerència Territorial de Barcelona Ciutat del Departament de Justícia (convocatòria de provisió núm. JUS/006/
	09).
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	JUS/47/2010, d’11 de gener, de cessament i nomenament de membres de la Comissió d’Assistència Jurídica Gratuïta de Tarragona.
	UNIVERSITATS
	CATALANES
	UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA
	CORRECCIÓ D’ERRADES
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